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 تعليمات منح بطاقـة المستثمر بكـافة فئاتها )أ ب، ج( 
  2025( لسنة ، جب وافراد عائلة المستثمر الحاصل على بطاقة فئة )أ،

 2022( لسنة 21/ب( من قانون البيئة الاستثمارية رقم )17صادرة بمقتضى المادة )

 (1المادة )
بكـافاااـة فئاتهااـا )أ، ب،  ( وافااـراد عائلاااـة تساامى ااانه التعليمااـات )تعليماااـات مااـنح براقااـة المسااتثمر 

( ويعمـل بـهـا اعتبـاراً من تااريخ نشاراا 2025المستثمر الحاصـل عـلـى براقـة فـئـة )أ، ب،  ( لسنة 

 في الجريدة الرسمية.
 

 (2المادة )
ا لام تادل يكون للكلمات والعبارات التالية  يثما وردت في انه التعليمات المعاني المخصصة لهاا أدنااه ما

 -القرينة على غير ذلك : 
 وزارة الاستثمار.  :   الوزارة
 وزير الاستثمار.  :    الوزير

  أمين عام الوزارة.  :  الأمين العام
 : الشاااخأ الربيعاااي المساااجل فاااي شاااركة أو مؤسساااة تماااـار  نشااااطاً اقتصاااادياً     المساااتثمر

  في المملكة وفق أ كام التشريعات النافنة.
 : مديرية الخدمات الاستثمارية.  المديرية
   : مدير مديرية الخدمات الاستثمارية.    المدير
براقة المستثمر بفئاتها )أ، ب،  ( وافاراد عائلاة المساتثمر الحاصال علاى براقاة فئاة  :   البراقة

 )أ، ب،  (.
 

 (3المادة )
 -أ ـ تهدع الوزارة من اصدار البراقة الى ما يلي: 

لإ راءات لدى الدوائر والجهات الرسمية لتعرى الأولوياة لحاملهاا فاي إنجااز تبسيط وتسهيل ا - 1

 المعامةت لدى تلك الدوائر والجهات والحصول على صدمة مميزة وبكفاءة عالية.
 المساامة في تبسيط الإ راءات المرلوبة للمشاريع الاستثمارية. - 2
 ات العةقة بالعملية الاستثمارية.منح  املها أولوية في انجاز معامةته لدى الجهات ذ - 3
 التعري  بحاملها لدى كافة الجهات ذات العةقة بالعملية الاستثمارية. - 4
تسهيل دصول  املها وتنقلاـه ماـن صاـةل المراكاز الحدودياة والمراارات فاي المملكاة الأردنياة  - 5

 منفرد. الهاشمية، وتقديم الخدمات الةزمة لهم افناء قدومهم الى المملكة بشكل
للوزارة وبالررق التي ترااا مناسبة وفي أي وقت التحقق من اساتمرارية تحقاق الشاروط التاي تام  -ب 

 ماانح البراقااة علااى أساسااها، وفااي  ااال الإصااةل بااأي ماان شااروط منحهااـا تربااق الأ كااـام الااواردة 

 ( من انه التعليمات.18في المادة )
من عاام وتقادم  املهاا برلاب لتجدياداا، يعامال الرلاب في  ال مضى على انتهاء مدة البراقة أكثر   -  

معاملة إصدار براقة  ديدة لأول مرة، وفـي  ـال رغب المساتثمر بنقال براقتاـه الاى شاركة  ديادة 

 وكاناات البراقااة سااارية المفعااول تعاماال البراقااة علااى الشااركة الجدياادة كاسااتمرارية للماادة المتبقيااة 

 ااال كاناات منتهيااة يعاماال الرلااب معاملااة اصاادار براقااة  علااى البراقااة علااى الشااركة القديمااة، وفااي

  ديدة لأول مرة.
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 (4المادة )
 -تمنح براقة مستثمر فئة )أ( بقرار من المدير عند تحقق أي من الشروط التالية: -أ 

إذا بلات  صـة المستثمر في رأ  المـال المسـجل للشركة أو مجمـوع  صصـه في الشاركات  - 1

( أل  دينار أردني على الأقل وتوفر تلاك الشاركة أو الشاركات 150اً فيها )التي يمتلك  صص

( وةائ  للأردنياين لنشااط تكنولو ياا المعلوماات 5( وةيفة للأردنيين او )25ما لا يقل عن )

 وتروير البرمجيات وتربيقاتها ورصصها( فقط.
صاـه فاـي الشاركات إذا بلات  صة المستثمر في رأ  المال المسجل للشاركة او مجماوع  ص - 2

( أل  دينار أردني على الأقل وتوفر تلاك الشاركة أو الشاركات 300التي يمتلك  صصاً فيها )

( وةائ  للأردنياين لنشااط تكنولو ياا المعلوماات 3( وةيفة للأردنيين او )15ما لا يقل عن )

 )تروير البرمجيات وتربيقاتها ورصصها( فقط.
ن اعداد العمالة الأردنياة المشاار اليهاا فاي البنادين )أ، ب( اعاةه عند اصدار البراقة يشترط ان تكو -ب 

( شهور وعناد 4قد مضى على تسجيلها لدى المؤسسة العامة للضمان الا تماعي مدة لا تقل عن )

 تجديداا يشترط ان تكون اعداد العمالة الأردنية قد استمرت كامل الفترة السابقة.
 -قرة )أ( سارية المفعول على النحو التالي: تكون البراقة المشار اليها في الف - 

 لمدة عام عند الاصدار لأول مرة. -1
 لمدة فةفة أعوام في  ال التجديد للمرة الأولى واستمر المستثمر بتحقيق شروط منحها ذاتها. -2
لمدة صمسة أعوام في  ال التجديد للمرة الثانية وما بعاداا واساتمر المساتثمر بتحقياق شاروط  -3

 ذاتها. منحها
 

 (5المادة )
للوزير بناء على تنسيب المدير منح المستثمر في أي مشروع لا تنربق عليه الشروط الواردة في المادة 

 -( من انه التعليمات براقة مستثمر فئة )أ( وعلى النحو التالي: 4)
ئماة قاد تجااوز اذا كان  جم الاستثمار الفعلي )المو اودات الثابتاة( للمشاروع و/أو المشااريع القا -أ

مليوناً وصمسمائة ال  دينار اردني يحدد بناء على قاوائم مالياة مدققاـة ماـن قبال مادقق  ساابات 

معتمـد، . اذا كان  جم المبيعات أو  جم المستوردات او المشتريات قد تجاوز مليوناً وصمسامائة 

  ديناار، وتاوفر ماا ال  دينار اردني شريرة ان لا تقل قيمة المو ودات الثابتة عـن صمسمائة ال

( وةااائ  للأردنيااين وتصااـدر ااانه البراقااة لماادة عااام وتجاادد للماادة ذاتهااا شااريرة 3لا يقاال عاان )

 استمرار المستثمر بتحقيق شروط منحها ذاتها .
اذا كان  جم الاستثمار الفعلي )المو ودات الثابتة( للمشروع و/أو المشااريع القائماة قاد تجااوز  -ب

 ي يحدد بناء علاى قاوائم مالياة مدققاـة ماـن قباـل ماـدقق  ساابات معتمادصمسة مةيين دينار اردن

او اذا كااان  جاام المبيعااات أو  جاام المسااتوردات أو المشااتريات قااد تجاااوز صمسااة مةيااين دينااار 

اردني شريرة ان لا تقل قيمة المو ودات الثابتة عن صمسمائة ال  دينار ، وتوفر ما لا يقل عان 

ر ااانه البراقااة لماادة عااام وتجاادد لماادة فااةث ساانوات فااي كاال ماارة ( وةااائ  للأردنيااين وتصااد5)

 شريرة استمرار المستثمر بتحقيق ذات شروط منحها.
 

 (6المادة )
للوزير بناءً علاى تنسايب المادير إصادار براقاة المساتثمر فئاة )أ( بوسام رئايس و/او اعضااء مجلاس  - أ

يس التنفياني أو المادير التنفياني فاـي الشاـركة الادارة و/أو ايئة المديرين و/أو المدير العام أو الارئ

( ماان ااانه 5( و)4التااـي تنربااـق عليهااـا شااـروط مااـنح البراقااـة المنصااـوة عليهااـا فااي المااادتين )

 التعليمات وذلك بناء على طلب تقدمه الشركة، شاريرة تزوياد الاوزارة بتصاريح العمال للمادير العاام 

ة الأردنية وذلك  ساب مترلباات وزارة العمال، وعلاى ان او المدير التنفيني إذا كان من غير الجنسي

 ( براقات توزع على الشكل التالي: 6يكون الحد الأعلى للبراقات الممنو ة وفق انا النأ )
 ( براقة وا دة لرئيس ايئة المديرين او رئيس مجلس الإدارة 1. )1
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لمااديرين او أعضاااء مجلااس ( براقااات للماادير العااام او الماادير التنفيااني او لأعضاااء ايئااة ا5. )2

 الإدارة.
للوزير بنااء علاى تنسايب المادير إصادار براقاة المساتثمر فئاة )أ( بوسام المساتثمر ورئايس مجلاس  -ب 

الادارة او رئيس ايئة المديرين في الشركة التاي تسااام فاي شاركة أردنياة بحصاة مباشارة لا تقال 

( وةيفاة للأردنياين وبحياث يكاون 25)عن مائتي أل  دينار أردني على أن توفر الشركة الأردنياة 

عدد البراقاات المساتحقة فاةث فقاط وتازداد البراقاات كلماا زادت مسااامة الشاركة بحياث يساتحق 

 براقـة عـن كـل مـائـة ألـ  دينـار اصـرى وبحد أعلى فةث براقات.
وتجادد للمادة  تصدر البراقة المشار اليها فاي الفقارتين )أ( و)ب( مان اانه الماادة لمادة سانة وا ادة -  

 ذاتها المدة شريرة استمرار تحقق شروط منحها ذاتها.
للوزير بناءً على تنسيب المدير تجديد براقة المستثمر الصادرة وفـق مـا اـو مبين في الفقرتين )أ(   -د 

و)ب( من انه المادة لمرة وا دة ولمادة لا تزياد علاى سانة  اال انتفااء أ اد شاروط منحهاا كمهلاة 

 ار الأوضاع وتصويبها.لاايات استقر
 

 (7المادة )
للوزير بناء علاى تنسايب المادير مانح براقاة مساتثمر فئاة )أ( بوسام المساتثمر الاني لا تنرباق علياـه   -أ

( من انه التعليماات، شاريرة تقاديم تعهاد صراي 4شروط منح البراقة المنصوة عليها في المادة )

ا الاوزير فاي موافقتاه التاي تصادر لهانه الااياة منه باستكمال شروط منحها صاةل المادة التاي يحاددا

على ان لا تتجاوز سنة ويجوز للوزير او الأمين العام تجديداا لسانة فانياة فقاط شاريرة تقاديم تعهاد 

 صري  ديد باستكمال شروط المنح.
ه لا يتم تجديد البراقة فاي  اال لام ياتم الوفااء بالتعهاد الاني تقادم باه وفقاا لأ كاام الفقارة )أ( مان اان -ب

 المادة.
 

 (8المادة )
( براقة مستثمر فئة )أ( سنوياً شريرة أن يكون مجموع البراقاات 50للوزير وفق ما يراه مناسباً منح )

( براقااـة لأشااخاة يتمتعااون بساامعة اسااتثمارية كبياارة 250الممنو ااـة والفاعلااـة فااـي الوقااـت ذاتااـه )

لمدة عام وتجدد للمادة ذاتهاا وذلاك بمو اب  ويحتمل قيامهم بفتح استثمارات  ديدة في المملكة، وتصدر

 أسس يصدراا الوزير لهنه الااية.
 

 (9المادة )
تمنح براقة مستثمر فئة )ب( بقرار من المدير للمستثمر )الني يحمل الجنسية السورية( الاني بلاات  -أ 

  صته في رأ  المال المسجل للشركة أو مجموع  صصه فاي الشاركات التاي يمتلاك  صصااً فيهاـا

( وةاائ  6( أل  دينار أردناـي عـلاـى الأقاـل وتاـوفر تلاك الشاركة او الشاركات ماا لا يقال عان )50)

 عمل للأردنيين.
للوزير بناءً على تنسيب المدير إصادار براقاة المساتثمر فئاة )ب( باسام المساتثمر ورئايس مجلاس  -ب 

بحصة مباشرة لا تقل عان  الادارة او رئيس ايئة المديرين في الشركة التي تساام في شركة أردنية

( وةائ  للأردنيين وعلى أن يكون عادد 6صمسين أل  دينار أردني على أن توفر الشركة الأردنية )

البراقات المستحقة براقتين فقط وتزداد البراقات كلما زادت مساامة الشركة بحيث يساتحق براقاـة 

 عـن كـل صمسين أل  دينـار أصـرى وبحد اعلى فةث براقات.
صاادر البراقااة المشااار اليهااـا فااـي الفقاارتين )أ( و )ب( اعااةه لماادة ساانة وا اادة وتجاادد للماادة ذاتهااا ت - 

 شريرة استمرار تحقق شروط منحها ذاتها.
عنـد اصـدار البراقـة يشترط ان تكـون اعـداد العمالة الاردنيـة المشار اليهاـا فاي الفقارتين )أ( و )ب(  -د

( 4ا لدى المؤسسة العامة للضمان الا تماعي مدة لا تقل عن )من انه المادة قد مضى على تسجيله

 أشهر، وعند تجديداا يشترط أن تكون اعداد العمالة الاردنية قد استمرت كامل الفترة السابقة.
فـي مـنـح او تجديد البراقـة وفـق ا كاـام ااـنه الماـادة التوصايات الاواردة مان لجناة الشاأن  ىيراعـ -اـ 

  اصلية بحال تم الموافقة عليها من قبل الوزير.السوري/ وزارة الد
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 (10المادة )
أ ـ للاوزير بناااءً علاى تنساايب المـديااـر ماـنح براقااة مساتثمر فئااة )ب( للمسااتثمر )الاني يحمااـل الجنسااية 

السورية( الني لا تنربق علياـه شاـروط مانح البراقاـة المنصاوة عليهاـا فاي الفقارة )أ( مان الماادة 

 ات، شااريرة تقااديم تعهااد صرااي منااه باسااتكمال شااروط منحهااـا صااـةل الماادة ( ماان ااانه التعليماا9)

 التي يحدداا الوزير فـي موافقتـه التـي تصاـدر لهانه الااياة علاى ان لا تتجااوز سانة ويجاوز للاوزير 

 او الأمين العام تجديداا لسنة فانية فقط شريرة تقديم تعهد صري  ديد باستكمال شروط المنح.
البراقة في  ال لم يقم المستثمر بالوفاء بالتعهاد الاني تقادم باه وفقااً لأ كاام الفقارة )أ( لا يتم تجديد  -ب

 من انه المادة.
 

 (11المادة )
 -للوزير بناء على تنسيب المدير الموافقة على:

ماانح براقااة مسااتثمر فئااة )ب( للمسااتثمر )الااني يحماال الجنسااية السااورية( غياار المسااتكمل للشااروط   -أ

( ماان ااانه التعليمااات، اذا كااان  جاام الاسااتثمار الفعلااي )المو ااودات الثابتااة( 9لمااادة )الااواردة فااي ا

للمشروع و/أو المشاريع القائمة لا يقل عن مليون دينار اردناي يحادد بنااء علاى قاوائم مالياة مدققاة 

من قبل مدقق  سابات معتمد، أو اذا كان  جم المبيعات أو  جام المساتوردات او المشاتريات لا يقال 

ن مليون دينار اردني، شريرة ان لا تقال قيماة المو اودات الثابتاة عان مائاة الا  ديناار وعلاى الا ع

( عمااال اردنيااين مسااجلين فااي كشااوفات 3يتجاااوز عاادد البراقااات الممنو ااة )براااقتين افنتااين( لكاال )

 المؤسسة العامة للضمان الا تماعي، وتعامل كل براقة اضافية أصرى بنسبة وتناسب.
اقة مستثمر فئة )ب( للمستثمر )الني يحمل الجنسية الساورية( فاي القرااع الصاناعي الاني منح بر -ب 

 يحقـق  ـجـم صـادرات لا تقـل عـن مـائـة ألاـ  ديناـار صاـةل آصار افناي عشار شاهراً بكتااب مصادق 

من غرفة الصناعة المعنية  سب الأصول يتضمن  جم الصادرات صةل الفترة المشار اليهاـا وتاوفر 

وةـائ  للأردنيين وتمنح انه البراقـة لشـركاء افنـيـن فقـط وتعـامـل كـل براقـة اضـافية بنسبة  (3)

 وتناسب.
 عنااد اصاادار البراقااة وفااق ا كااام ااانه المااادة يشااترط ان تكااون اعااداد العمالااة الاردنيااة قااد مضااى  - 

هر، وعناد تجدياداا ( أشا4على تسجيلها لدى المؤسسة العامة للضمان الا تماعي مدة لا تقـل عان )

 يشترط ان تكون اعداد العمالة الاردنية استمرت كامل الفترة السابقة.
تصدر البراقة المشاار اليهاا فاي اانه الماادة لمادة سانة وا ادة وتجادد للمادة ذاتهاا شاريرة اساتمرار  -د 

 تحقق شروط منحها ذاتها.
 

 (12المادة )
 مساااتثمر فئاااة ) ( بوسااام ماااوةفي الادارة العلياااا للاااوزير بنااااء علاااى تنسااايب المااادير إصااادار براقاااة   -أ

( 5( و)4فـي الشـركة التـي تنربـق عليهـا شـروط مـنـح البراقـة المنصـوة عليهاـا فاي الماادتين )

 من انه التعليمات وذلك بناء على طلب تقدمه الشركة.

غيار المساتوع للوزير بناء على تنسيب المدير اصادار براقاة فئاة ) ( للمساتثمر الساوري الشاريك  -ب

/أ( من انه التعليماات شاريرة ان لا تقال  صاته 9لشرطي الحصول على البراقة الواردة في المادة )

( 25في رأ  المال المسجل للشاركة أو مجماوع  صصاه فاي الشاركات التاي يمتلاك  صصااً فيهاا )

 ين.( وةائ  عمل للأردني3أل  دينار أردني وتوفر تلك الشركة او الشركات ما لا يقل عن )
تصدر البراقة المشار اليها في الفقرات اعةه لمدة سنة وا دة وتجادد للمادة ذاتهاا شاريرة اساتمرار  - 

تااريخ  البراقة المشار اليها في الفقرة )أ( تحقق شروط منحها ذاتها، وعلى الا يتجاوز تاريخ انتهاء

 المادة. انه انتهاء تصريح العمل المشار اليه في البند )د( من
يااات الفقاارة )أ( ماان ااانه المااادة يشااترط و ااود تصااريح عماال رساامي صااادر عاان الجهااة المعنيااة لاا -د 

 للجنسيات التي تترلب ذلك.
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 (13المادة )
 تمااانح بقااارار مااان المااادير براقاااة افاااراد العائلاااة لكااال مااان زو  المساااتثمر واولاده غيااار المتااازو ين    -أ

الثانيااة فقااط  ااال كااان المسااتثمر يحماال براقااة او المعااالين ماان قبلااه قانوناااً لدر ااة القرابااة الاولااى و

 مسااتثمر ماان اي ماان الفئااات )أ، ب( ولكاال ماان زو  المسااتثمر واولاده غياار المتاازو ين او المعااالين 

من قبله قانوناً لدر ة القرابة الاولى  ال كان المستثمر يحمل براقاة فئاة ) ( الممنو اة وفاق ناأ 

ثمر فئاة )ب( تماتعهم بالجنساية الساورية وفاي  اال /ب(، كما يشاترط لأفاراد عائلاة مسات12المادة )

 تمتعهم بأي  نسية أصرى غير السورية يمنح براقة فئة ) (.
 تماانح او تجاادد البراقااة لرالبهااا  ااال كااان المسااتثمر يحماال براقااة ماان الفئااات )أ، ب،  ( الااواردة  -ب 

 في انه التعليمات.
ا المستثمر الأصيل الاني منحات البراقاة بررفاه تصدر البراقة لرالبها  سب فئة البراقة التي يحمله - 

)أ، ب،  ( وتنتهااي  ااال انتهاااء براقااة المسااتثمر ماان الفئااة )أ، ب،  ( التااي ماانح بررفهااا علااى الا 

 تتجاوز مدتها سنة.
 

 (14المادة )
( يوم عمل من ورود الموافقاات الأمنياة مان الجهاات 15على الوزارة اصدار أو تجديد البراقة صةل ) -أ

 عنية اليها.الم
يجوز لحامل البراقة التقادم برلاب تجدياد براقاة المساتثمر و/أو براقاـة افاـراد العائلاة قباـل انتهائهاـا  -ب

 ( يومـاً، ويشترط موافقـة الـوزير المسبقة إذا كانت المدة تزيد على ذلك.30بمـدة لا تزيـد علـى )
علاـى أساساها لااياـات تجدياداا وبخاةع ذلاك تعتمـد الشـروط والصة يات التـي تـم مـناـح البراقاـة  - 

 فيعتبر اصدار البراقة لأول مرة.
 

 (15المادة )
يقدم طلب الحصول على براقاة المساتثمر فئاة )أ، ب،  ( إلاى المديرياة علاى النماوذ  المعتماد لهانه   -أ

 -الااية مرفقاً به الوفائق التالية:
ل التجاري للشركة الني يصدر عن مفاوح سجل تجاري  ديث للشركة، ويكتفى باعتماد السج -1

 مراقب عام الشركات أو المؤسسات الفردية لدى الوزارة.
كش  معتمد من المؤسسة العامة للضمان الا تماعي يبين عادد العمالاة الأردنياة فاي الشاركة  - 2

بتاااريخ تقااديم الرلااب، ولا يو ااد عليهااا ايااة التزامااات مهمااا كااان نوعهااا لاادى المؤسسااة العامااة 

 مان الا تماعي.للض
 رصصااة مهاان سااارية المفعااول للمشاااريع القائمااة، أو اذن اشاااال/ رصصااة انشاااءات للمشاااريع  -3

 في طور الانشاء.
 صورة عن  واز السفر ساري المفعول أو اوية الأ وال المدنية للأردنيين. -4
 صورة شخصية وا دة. -5
 لساابقة، أو  جام المبيعاات للشااركة قاوائم مالياة مدققاة مان قبال مادقق  سااابات معتماد للسانة ا -6

  أو  جم مستوردات المشروع ومشترياته في  ال كانت شرطاً للحصول على البراقة.
كتاااب اصااولي ماان الشااركة يفيااد بااأن طالااب البراقااة يشااال وةيفااة اداريااة عليااا وتصااريح عماال  -7

 للجنسيات التي تترلب ذلك صادر عن الجهات الرسمية الرالب براقة فئة ) (.
 يقااادم طلاااب الحصاااول علاااى براقاااة افاااراد عائلاااة المساااتثمر الحاصااال علاااى براقاااة فئاااة )أ، ب،  (  -ب 

 -إلى المديرية على النموذ  المعتمد لهنه الااية وعلى النحو التالي:
 ـ عن طالب البراقة: 1

 صورة عن  واز السفر ساري المفعول. -أ
 .صورة عن دفتر العائلة أو أي وفيقة تثبت در ة القرابة -ب
 البراقة الأمنية )لحملة الجنسية السورية( ان و دت. - 
 صورة شخصية وا دة. -د
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 على النموذ  المعتمد من الوزارة. 18 جة عزوبية للأبناء فوق سن  -اـ
 جة إعالة للمعالين قانوناً من قبل المستثمر لدر ة القراباة الأولاى والثانياة مان المحكماة  -و

 الشرعية.
 -يل الني ستمنح البراقة بررفه:عن المستثمر الأص - 2

 صورة عن دفتر العائلة. -أ
 صورة عن براقة المستثمر من الفئة )أ، ب،  (. -ب 
  واز سفر ساري المفعول. - 

 

 (16المادة )
أ ـ في  ال التقدم برلب لإصدار براقة بدل فاقد يجب إرفاق باةغ رسامي مان الجهاات الأمنياة يفياد بانلك 

 ت الاصدار وفقاً لهنه التعليمات للمدة المتبقية من أصل البراقة الممنو ة له.ومن فم السير بو راءا
 فااي  ااال التقاادم برلااب لإصاادار براقااة باادل تااال  او لااورود صرااأ مااـادي يااتم ارفاااق البراقااة الأصاالية  -ب

 ومن فم السير بو راءات اصدار البراقـة للمـدة المتبقيـة مـن أصـل البراقـة الممنو ة له.
ال التقدم برلب تجديد البراقة وكانت منتهياة الصاة ية فاناه لا يشاترط تساليم البراقاة القديماة في   - 

 ( 14للوزارة، اماـا فاـي  اـال طلاب تجدياداا قبال انتهائهاا  ساب ماا ورد فاي البناد )ب( مان الماادة )

سااير ماان ااانه التعليمااات او نقلهااا لشااركة  دياادة فانااه فيشااترط تسااليم البراقااة القديمااة وماان فاام ال

 بو راءات تجديداا.
في  ال تم اصدار أو تجديد براقة المستثمر لمدة تقل عن عام وذلك  سب التعهد الخري الني قدماه  -د 

( ماان ااانه التعليمااات، وقااـام بالوفاااء بمضاامون 10( و )7المسااتثمر والمشااار اليااـه فااـي المااـادتين )

ر براقاة  ديادة للمساتثمر ماـن تاـاريخ التعهد في اي وقت قبل انتهاء مدة صة ية البراقة ياتم اصادا

اسااتكماله شاااـروط منحهاااـا، وتعامااال معاملااة الاصااادار لااياااات اساااتيفاء الرسااوم الاااواردة فاااي اااانه 

 التعليمات.
للشركة الحق بويقاع والااء البراقة الصادرة بررفها لأي شخأ عدا المستثمر فيهاا وذلاك لأساباب  -اـ

 رة.مبررة من صةل كتاب رسمي منها الى الوزا
 

 (17المادة )
 يستوفي بدل صدمات على النحو التالي: -أ 

 دينار أردني 100 طلـب الحصـول علـى براقـة مسـتثمر فئـة )أ( لمدة سنة وا دة
 دينار أردني 300 طلب تجديد براقة مستثمر فئة )أ( للمرة الأولى مدة صة يتها فةث سنوات

 دينار أردني 500 لثانية مدة صة يتها صمس سنواتطلب تجديد براقة مستثمر فئـة )أ( للمرة ا
ً  50 طلب تجديد براقـة مسـتثمر فئـة )أ( او بدل فاقـد او تال  او نقل   ديناراً أردنيا

ً  50 طلب الحصول على براقة مستثمر فئة )ب(    ديناراً أردنيا
  ناراً اردنيادي 20 طلب تجديد براقة مستثمر فئة )ب( او بدل فاقد او بدل تال  او نقل 

ً  50 طلب الحصول على براقة مستثمر فئة ) (    ديناراً اردنيا
 ديناراً اردنيا 20 طلب تجديد براقة مستثمر فئـة ) ( او بدل فاقد او تال  او نقل

 طلاااب الحصاااول علاااى براقاااة لأفاااراد عائلاااة المساااتثمر الحاصااال علاااى براقاااة فئاااة  

  )أ او ب او  (
50  ً  ديناراً أردنيا

 تجدياااد براقاااة او بااادل فاقاااد او بااادل تاااال  لأفاااراد عائلاااة المساااتثمر الحاصااال طلاااب 

 (او   على براقة فئة )أ او ب
20  ً  ديناراً اردنيا

ب ـ يمكن التجديد لمدة اقـل مـن المـدد الواردة في التعليمات المشار اليهـا فـي الفقرة )أ( من انه الماادة 

فقااً للمادة المرلوباة وتعتبار أي مادة اقال مان عاام عامااً بناءً علاى طلاب المساتثمر، وتساتوفى الرساوم و

 كامةً.
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 (18المادة )
 -للوزير صة ية سحب البراقة في أي من الحالات التالية:

 أ. أساء  امل البراقة استعمالها.
 ب ـ انسحب من الشركة التي  صل على البراقة بناءً عليها.

 الإصةل او سقوط أي شرط من شروط منحها. - 
 ـ إذا ورد للوزارة مـن أي  هـة رسمية مـا يفيد بضـرورة سحب البراقـة ووفقـاً لما يقرره الوزير. د

 ( من انه التعليمات.10( و)7اـ ـ إذا لم ي  بالتعهد الوارد في المادتين )
سااحب براقااة المسااتثمر فئااة )أ، ب،  ( ماان المسااتثمر الأصاايل الااني منحاات براقااة افااراد العائلااة  -و 

 بررفه.
فـي  ـال طلـب المستثمر الأصـيـل ساـحب البراقاة الصاادرة لأي ماـن افاـراد عائلتاـه او المعاالين  -ز 

 بررفه قانوناً سنداً لهنه التعليمات.
 في  ال انتفى سبب منحها لأي من افراد العائلة )كما لو انتفت العزوبية أو الإعالة(. -ح

 

 (19المادة )
لااياات اساتكمال تحقياق المساتثمر شاروط مانح البراقاة سانداً لأ كاام للوزير بناء علاى تنسايب المادير و

/أ( ماااـن ااااـنه التعليماااات الموافقاااة علاااى ا تساااـاب  صاااـة المساااتثمر او العمالاااة 9/أ( و ) 4الماااادتين )

المرلوبة من صةل مساامة الشركة التي يمتلك  صصاً فيها في شركات اصرى شريرة ان يكاون محققااً 

 راقة في الشركة التي يمتلك  صصاً مباشرة فيها.لأ ـد شـرطي منح الب
 

 (20المادة )
تعتبـر البراقـة تعريفيـة للمستثمر لإبرازاـا عنـد الحا ـة وتعتبـر مـلـاـاة فـي  ـال انتهائها وتصادر   -أ 

 موقعة من الوزير.
ريقاة ذاتهاا التاي يعاد النظر بآلية مانح البراقاة او شاروط منحهاا كلماا دعات الحا اة الاى ذلاك وبالر -ب 

 صدرت على أساسها.
 للوزير البت في أي صةع  ول تفسير اي  كم في انه التعليمات. -  
 للوزير تفويض صة ياته المنصوة عليها في انه التعليمات الى الأمين العام.   -د

 

 (21المادة )
)أ، ب،  ( وافراد عائلة  تعليمات منح براقة المستثمر بكافة فئاتها 2023( لسنة 4تلاى تعليمات رقم )

        2023المستثمر الحاصل على برافة فئة )أ، ب( لسنة 

 

 

 

وزير الاستثمار                                                                                                

 المهندس مثنى غرايبة
  

 
 

 
  


